
       Prof. Simon L. Dolan  
Cattedra di Future of Work,  

Business School ESADE Barcellona.  
“Future of Work: il nuovo paradigma” 

       Dr. Christian Acosta-Flamma  
Fondatore e CEO di TELANTO,  
Academic Business cloud. 
“Il caso Telanto” 

       Prof. Francesco Venier  
Docente di Organizzazione aziendale,  

Università di Trieste. 

“Trasformazione digitale e capacità organizzativa” 

26 maggio 2017 - ore 16.45 

Università degli Studi di Trieste 

Sala Atti “Vittorio Bachelet” -  

Edificio A, ala sinistra, I piano 

 

 Il Futuro del Lavoro 
 
Innovazione e ricerca dei talenti 

 Sfruttare i cambiamenti per valorizzare  
talenti e professionalità. 

 Valori come asset strategico. 

 Il ruolo dell’Università  
durante la trasformazione. 

 Sinergia e collaborazione tra atenei,  
imprese e istituzioni locali. 

 
INNOVAZIONE 

 
VALORI  

 
FORMAZIONE 

 
TALENTI 

Il Master “Persone e Personale” organizza una tavola rotonda sul tema  

Introduce 
Prof.ssa Donata Vianelli  
Docente di Economia e Gestione delle Imprese,  
delegata del Rettore all'Orientamento  
in Entrata e in Uscita - Job Placement. 

Modera 
Piercamillo Falasca  
Giornalista economico,  
direttore editoriale di Strade.  

 
SINERGIE 

     Avv. Francesca Zagni      
Board member di EUConsult Italia,  

specialista del settore no profit 

“No profit e valori organizzativi” 

Intervengono: 


