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“UT UNIVERSITA Comitato Unico i Garanzia e
i DEGLI STUDI per e pari opportunith, la valorizzazione People with Disability
2 DITRIESTE iyl Espregsirne oh ok lavora & contrg i decrmenazion

I N I S ISTITUTO NAZIONALE PER LASSICURAZIONE

CONTRO GLI INFORTUNI SUL LAVORO

° DIREZIONE REGIONALE
con il patrocinio di FRIULI VENEZIA GIULIA

In occasione della Giornata Internazionale delle Persone con Disabilita proclamata dalle Nazioni Unite e che ricorre il 3 dicembre di ogni

anno, | Universita degli Studi di Trieste e il CUG dell Ateneo triestino intendono promuovere un evento per aumentare la consapevolezza
verso la comprensione dei problemi connessi alla disabilita e l'impegno per garantire la dignita, i diritti e il benessere delle persone con
disabilita.

OLTRE LE BARRIERE
DISABILITA, LAVORO E STRUMENTI DI INTEGRAZIONE

11 dicembre 2024, ore 15
Aula Bachelet, edificio A, Campus Piazzale Europa, Universita degli Studi di Trieste

Saluti istituzionali
Autorita accademiche

Angela Forlani, Direttrice regionale INAIL FVG
Introducono e coordinano

Elena Bortolotti, Associata in didattica e pedagogia speciale e Delegata rettorale delle politiche per l'inclusione dei
bisogni speciali dell’'Universita di Trieste
Maria Dolores Ferrara, Associata di diritto del lavoro e Presidente del comitato unico di garanzia - CUG dell’'Universita

di Trieste

Intervengono
Frida Miotto, Responsabile del collocamento mirato, Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia della

Regione Friuli Venezia Giulia

Le tutele nel mercato del lavoro: i servizi del collocamento mirato

Marcella Mauro, Associata in medicina del lavoro e medico competente dell’Universita di Trieste

L inserimento lavorativo delle persone con disabilita: il punto di vista del medico competente

Avriella Batti, Direzione regionale Friuli Venezia Giulia, Responsabile informazioni istituzionali e relazioni con il pubblico,
customer care e Luca lero, Avvocatura regionale INPS Friuli Venezia Giulia

Le tutele nel rapporto di lavoro per persone con disabilita e per i caregiver: novitalegislative

Paola Stuparich, Direttrice generale ENAIP FVG

La formazione professionale per l'inclusione delle persone con disabilita: metodologie, buone prassi e azioni future

Tavola rotonda

Nicoletta Locatelli, Responsabile del processo reinserimento sociale e lavorativo INAIL - Direzione regionale FVG
Salvatore Pilato, La Melagrana Soc. Coop. Soc.

Carlo Francescultti, Direttore dei servizi sociosanitari AsSFO

Ingrid Vascotto e Giacomo Coppola, Oltre Quella Sedia, Associazione di Promozione Sociale Onlus

Alessandro Martellos e Elena Orlini, Lister sartoria sociale

Per informazioni sulle modalita di partecipazione scrivere a presidenza.comitato.garanzia@units.it

Il Comitato Unico di Garanzia (CUG) per le pari opportunitd, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni dell’Universita
degli Studi di Trieste & un organismo dell’Universita degli Studi di Trieste e ha il compito di promuovere le pari opportunita, contrastare ogni forma
di discriminazione e sostenere azioni dirette a favorire la realizzazione di un ambiente lavorativo improntato al benessere organizzativo. Il CUG si
rivolge a tutta la Comunita universitaria.
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